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Circ. 254
COMNVITTO NAZIOMALE - "UMBERTO I"-TORINO Ai Sigg. Genitori degli allievi
Prot. 0002655 del 02/03/2023 Agli studenti
11-10 (Uscita) E p.c. A tutto il personale docente ed educativo, AT.A.
LORO SEDI
Agli ATTI

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il giorno
08 marzo 2023 indette da SLAI COBAS, CUB, SISA, USB, ADL COBAS

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, e il PROTOCOLLO DI INTESA firmato 1’8/02/2021 si
comunica quanto segue:

a) lo sciopero si svolgera il giorno 08 Marzo 2023 e interessera tutto il personale scolastico

b) le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
(Vedi Scheda informativa allegata)

C) Larappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come

certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢ la seguente:
(Vedi scheda informativa allegata)

d) nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali
in oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti

e) | precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente
a.s.e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale
tenuto al servizio appartenente a questa istituzione scolastica:

(Vedi scheda informativa allegata)
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f) Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:

Contingenti di personale necessario ad assicurare le prestazioni indispensabili

Attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita:

Docenti:

si terra conto di quanto previsto dall’art. 10, comma 6, lett. d) ed e)

d) gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali é prevista I'effettuazione degli
scrutini non finali non devono comunque comportare un differimento della conclusione delle
operazioni di detti scrutini superiore a 5 giorni rispetto alle scadenze fissate dal calendario scolastico;
e) gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali é prevista I'effettuazione degli
scrutini finali non devono differirne la conclusione nei soli casi in cui il compimento dell’attivita
valutativa sia propedeutico allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli di istruzione. Pertanto,
dovranno essere presenti tutti i docenti dei Consigli di Classe interessati; negli altri casi, i predetti
scioperi non devono comunque comportare un differimento delle operazioni di scrutinio superiore a
5 giorni rispetto alla scadenza programmata della conclusione

Personale ATA:
e nr. 2 assistenti amministrativi
e nr. 1 assistente tecnico in rapporto alle specifiche aree di competenza (si intende una unita per
ogni area impegnata negli esami)

e nr. 1 assistente tecnico area informatica (a prescindere quindi sempre durante scrutini ed esami)
Servizio notturno

vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, nelle ore notturne: numero di educatori rispetto al
numero di convittori presenti nel pernotto e 1 collaboratore scolastico in portineria

e

Servizi di cucina, mensa e sorveglianza nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la
fornitura di pasti freddi o preconfezionati: cuochi e collaboratori scolastici

e servizio di portineria per n. 24 ore portineria: 4 unita collaboratori scolastici
e vigilanza ai piani: 2 unita per turno collaboratori scolastici
e |a pulizia delle camerette convittori/ttrici n. 1 unita per ogni turno
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® cuochi - convitto: 1 unita a pranzo e 1 unita a cena

® cuochi - semiconvitto: 1 unita in Via Bligny, 1 unita in Via Bertola

e servizio mensa, refettorio e lavaggio stoviglie: 6 unita collaboratori scolastici

e lavigilanza nella sede di Via Bertola: n. 2 per 3 piani: totale due per turno nel caso in cui funzioni
il semiconvitto — servizio di portineria: n. 1 per turno: totale 2 unita

e vigilanza convittrici, 2 educatori per turno

e vigilanza convittori, 1 educatori per turno

Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e l’istruzione delle pratiche di
pensione per il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola,
ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti:

e Direttore dei servizi generali ed amministrativi

e/o

e nr. 2 assistenti amministrativi
e nr. 4 collaboratori scolastici per servizio di portineria, di apertura e chiusura della scuola

PER IL PRIMO CICLO

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio
mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio

PER | LICEI

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio scolastico sara
consentito agli studenti solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti,
anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni.

La Dirigente scolastica Rettrice

Prof.ssa Maria Teresa FURCI
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Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica: Convitto Nazionale Umberto |

SCIOPERO DELL'8 MARZO 2023

Sciopero generale proclamato da Slai Cobas per il sindacato di classe, con adesione di USI CIT e USI Educazione, Confederazione CUB, Confederazione USB, con adesione di USB PI, ADL Cobas.
Sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca - settore "Scuola" proclamato da SISA - Sindacato indipendente scuola e ambiente

Proclamante % Rappresefrtativit& a livello % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note
nazionale (1)
Slai Cobas per il sindacato di classe 0,00 0 generale intera giornata
USI Educazione (adesione) 0,00 0 generale intera giornata
USI - CIT (adesione) / generale intera giornata

Sciopero in tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, di tutti i lavoratori e le lavoratrici con contratti a tempo indeterminato , a tempo determinato e con contratti atipici e precari

Motivazione dello sciopero proclamato da Slai Cobas, Usi educazione e USI-CIT

Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire dalla condizione di lavoro ma anche in ambito sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/non lavoro, salute, sicurezza,
salario/non salario, peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e gratuit e gravi tagli alle risorse per la scuola pubblica, sanita pubblica, condizione di tragica violenza sulle
donne/femminicidi, attacco al diritto di libera scelta in tema di maternita e /o aborto

Precedenti azioni di sciopero

) L. con altre sigle % adesione |% adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo 3 N .
sindacali nazionale (2) scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,30 0
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64 0
2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - X 0,67 0
% Rappresentativita a livello
Proclamante - i % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note
nazionale (1)

CcuB / 0 generale intera giornata

Sciopero di tutti i settori pubblici e privati - Per i turnisti compreso il primo turno montante

Motivazioni dello sciopero proclamato da CUB Confederazione

contro la precarieta lavorativa e sociale.

Per la tutela e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori; per il rinnovo della moratoria sui licenziamenti; per la salvaguardia dei diritti nel lavoro agile; per un Welfare pubblico e universale; per una
pensione dignitosa a 60 anni di eta; per il diritto al lavoro, a salari e carriere senza discriminazioni, soprattutto per le donne; contro le politiche di austerity; contro la forma di controllo classista;
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Precedenti azioni di sciopero
. L. con altre sigle % adesione | % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo 3 , .
sindacali nazionale (2) scuola

2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - X 0,67

2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - X 1,06

% Rappresentativita a livello
Proclamante Jufelela 3 % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note
nazionale (1)
usB / 0 generale intera giornata
USB PI (adesione) 0,77 0 generale intera giornata

Sciopero di tutte le categorie pubbliche e private. Lavoratori e lavoratrici del pubblico impiego e dellascuola, compresi i lavoratori e le lavoratrici precarie e di qualsiasi tipologia contrattuale
(interinali, Isu, td, etc)

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione USB e USB-PI

Contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere contro le persone; contro ogni disciminazione, molestia e ricatto sessuale nei luoghi di lavoro; contro la divisione sessuale del lavoro e
il razzismo; contro la precarieta, lo sfruttamento, la disparita salariale, i part time involontarie e i licenziamenti; contro lo smantellamento e la privatizzazione dello stato sociale; contro
I'assoggettamento delle istituzioni scolastiche agli interessi delle aziente private e il PCTO; contro autonomia differenziata e le disparita territoriali; in difesa del reddito di cittadinanza; diritto ai
servizi pubblici gratuiti, al reddito, al salario minimo per legge, ritduzione dell'orario di lavoro a parita di salario, alla casa, al lavoro, all'educazione scolastica, alla sanita e ai trasporti pubblici; per gli
aumenti salariali che garantiscano il potere d'acquisto; tutela alla salute e alla sicurezza nei luighi di lavoro; difesa della legge 194 e del diritto all'autodeterminazione; per la difesa al diritto di
sciopero

Precedenti azioni di sciopero

% adesione |% adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali ? . ?

nazionale (2) scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,30 0
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64 0
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - X 1,06 0
2022-2023 10/02/2023 intera giornata - X 1,12 0

% Rappresentativita a livello
Proclamante S % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note

nazionale (1)

SISA 0,00% Nazionale scuola Intera giornata

Sciopero personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all'estero




Motivazioni dello sciopero proclamato da SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente
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Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti;assuznione su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini
di scuola con immediato ope legis, immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del
personale ata,concorso riservato DSGA facenti funzione, recupero inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo,
e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 23/24 con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che

hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici; contro ogni violenza e discriminazione, per un apiena parita di genere

Precedenti azioni di sciopero
% adesione | % adesi lla
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali a. ! ¢ adesione ne
nazionale (2) scuola
2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - X 6,76 0
2021-2022 25/03/2022 Intera giornata - X 1,29 0
2021-2022 30/05/2022 Intera giornata - X 17,61 0
2022-2023 23/09/2022 intera giornata - X 0,64 0
2022-2023 18/11/2022 intera giornata X - 0,58 0
% Rappresentativita a livello
Proclamante J el % voti nella scuola per le elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Note

nazionale (1)

ADL COBAS

0,00%

Nazionale scuola

Intera giornata

Sciopero riguardante tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale per l'intera giornata

Motivazioni dello sciopero ADL Cobas - Associazione diritti lavoratori

Contro femminicidi e ogni forma di discriminazione, violenza dei tribunali, violenza della scuola del merito e dell'umiliazione, violenza di razzismo, violenza di tutte le guerre, la crisi climatica, contro
I'abilismo che discrimina le persone con disabilita, per I'internalizzazione di tutti i servizi educativi e alla persona, per il finanziamento dei centri antiviolenza laici e femministi, per un reddito di
autodeterminazione, per revisione eta pensionistica, redistribuzione carichi lavoro, sanita pubblica accessibile, aborto libero sicuro e gratuito, per affermare diversi modi di fare ed essere famiglia,
in solidarieta alle donne curde, afghane e iraniane.

Precedenti azioni di sciopero

% adesione

% adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali R
nazionale (2) scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - 1,30 0
2021-2022 20/05/2022 Intera giornata - 0,67 0
Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e

Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte:

Ministero dell'istruzione e del merito




m_pi . ACOGABM . REG STRO UFFI Cl ALE. U. 0026132. 28- 02- 2023

COMWVITTO NAZIOMALE - "UMBERTO I"-TORIMO

Prot. 0002598 del 01/03/2023 Agli  Uffici Scolastici Regionali
I-10 (Entrata) Loro Sedi
E, p.c. Alla  Commissione di Garanzia per I’attuazione

della legge sullo sciopero nei servizi
pubblici essenziali
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Al Dipartimento per il sistema educativo
di istruzione e educazione
dpit@postacert.istruzione.it

Alla  Direzione Generale del Personale Scolastico
dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per 1’8

da:

marzo 2023. Proclamazioni e adesioni.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.
3e10.

Si comunica che, per I’intera giornata dell’8 marzo 2023, € previsto uno sciopero generale proclamato

Slai Cobas per il sindacato di classe: “per I’intera giornata in tutti i settori lavorativi pubblici, privati e
cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori a sostegno della lotta delle
lavoratrici/donne con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato, con contratti precari e
atipici”, con adesione di USI-CIT, Unione Sindacale Italiana e USI Educazione;

CUB - Confederazione Unitaria di Base: “di tutti i settori pubblici e privati per I’intera giornata. Per i
turnisti € compreso il primo turno montante”;

SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e
precario, in Italia e all’estero”;

USB — Unione sindacale di base: “tutte le categorie pubbliche e private per I’intera giornata” con
adesione dell’USB PI”;

ADL Cobas — Associazione diritti lavoratori: “tutti i settori privati e pubblici su tutto il territorio
nazionale per I’intera giornata compreso il primo turno montante per i turnisti”.

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui

all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge
medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.
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Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, cosi come
individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono
invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle
istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione
su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la piu efficace
ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota verra
pubblicata tra le news del Sito Web di questo Ministero.

Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura
delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web” e compilando i campi previsti
nelle sezioni:

- N. personale scioperante;

- N. personale;

- N. personale assente per altri motivi;

- N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si € registrata la
totale e/o parziale riduzione del servizio; a tal riguardo si invitano le istituzioni scolastiche ad inserire
con la massima precisione tali dati avendo cura di seguire le istruzioni e le FAQ disponibili dell’ Area dei
Manuali SIDI gia inviate alle scuole con mail del 25 novembre 2020.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sara cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema di
istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile all’indirizzo https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-
di-sciopero . Nella stessa sezione verra pubblicata la presente nota ed ogni altra eventuale notizia riguardante lo
sciopero in oggetto, compreso il dato di adesione.

Analogamente, al fine di garantire la piu ampia applicazione dell’indicazione di cui all’articolo 5 citato, i
Dirigenti scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’istituzione scolastica di
competenza pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso all’apposito prospetto che sara
possibile estrarre accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI
“Rilevazione scioperi WEB” come descritto nel paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.

Si prega inoltre di richiamare I’attenzione dei Dirigenti scolastici sulle novita presenti tra gli adempimenti
previsti dal nuovo Accordo, cosi come comunicato con nota 1275 del 13 gennaio 2021, in particolare in materia
di:

- informazione ai lavoratori

- raccolta delle adesioni

- informazioni all’utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione del
Servizio;

- pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.


https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
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In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i dirigenti scolastici potranno adottare le
modalita che riterranno piu opportune, viene messa a disposizione anche la scheda allegata alla presente nota,
precompilata e riassuntiva delle informazioni richieste dall’ Accordo, eventualmente da integrare con quanto di
specifica competenza dell’istituzione scolastica. Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si
ricorda che:

- le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata agli indirizzi:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=268&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego;
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=267&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego

- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’ Area dalla pagina 15)

- https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7771/ACCERTAMENTO%20RAPPRESENTATIVITA
%20COMPARTI%20DEFINITIVO.pdf;

- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a
suo tempo;

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;

- i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

In ogni caso, i dirigenti scolastici dovranno completare 1’informazione all’utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.

Infine, si raccomanda 1’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita indicate nel Manuale
utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche nell’apposita sezione
del SIDI https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-web/dettaglio-documento/rilevazione-scioperi .

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si
ringrazia per la collaborazione.

La presente nota verra pubblicata sul Sito Web di questo Ministero.

IL VICE CAPO DI GABINETTO
dott. Bernardo lannettone

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs. n. 39/93
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